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Liebe Kundinnen und Kunden,
liebe Isenburgerinnen und Isenburger,

nach zwei Jahren Corona, die unsere Arbeit
bei den Stadtwerken nicht gerade leichter
gemacht haben, sollte 2022 eigentlich den
lange erwarteten Neustart in ein weniger
krisengeschiitteltes Jahr bringen.

Wir alle wissen, das Gegenteil war der Fall.

Spatestens seit dem 24. Februar, dem
Beginn der russischen Offensive in der
Ukraine, ist 2022 fiir uns ein Jahr zwi-
schen Krise und Kontinuitdt geworden.
Eine Kontinuitat dbrigens, die Sie von den
Stadtwerken als Ihrem lokalen Versorger
zu Recht nach wie vor erwarten diirfen
und eine Kontinuitéat, die wir auch in der
Zukunft als eine unserer wichtigsten Auf-
gaben sehen.

Ich mochte unseren Jahresriickblick mit
einem durchweg positiven Aspekt begin-
nen: der Erfolgsstory vom Ausbau der of-
fentlichen Ladestruktur flir die E-Mobilitat
in Neu-Isenburg. Hier sind wir in 2022 ein
gutes Stiick vorangekommen und verfi-
gen aktuell Gber vier Schnellladestationen
und drei AC-Ladestationen. Dabei gehort
die Ladestation in Gravenbruch sogar zu
den Top 10 der in Hessen am meisten fre-
quentierten Ladestationen Giberhaupt.

Neben dem Ausbau der 6ffentlichen Lade-
infrastruktur entwickeln wir auch die
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Infrastruktur fir die E-Mobilitdt in den
Gewerbegebieten erfolgreich weiter. So
wurde ein Neu-Isenburger Unternehmen
allein in diesem Jahr mit 20 Wallboxen
ausgestattet.

Nach zwei schwierigen Jahren, bedingt
durch Corona, konnten wir uns dieses
Jahr (iber eine sehr gute Freibadsaison in
unserem WaldSchwimmbad freuen. Uber
100.000 Besucher haben das Angebot
dort weitgehend ohne Einschréankungen
nutzen konnen. Fir uns war es dabei
besonders wichtig, mit den zahlreichen
Kinderschwimmkursen unseren Beitrag
zur - Schwimmkompetenz der Kleinen
Besucher zu leisten.

Seit dem 05. September hat nun das
Hallenbad wieder gedffnet. Mit etwas
eingeschranktem Betrieb allerdings: Aus
Energiespar-Griinden entfallen die Warm-
badetage und auch das Dampfbad in der
Sauna.

Dariiber hinaus haben wir im Wald-
Schwimmbad das Projekt OKOPROFIT
begonnen, mit dem Ziel, Betriebskosten zu
senken und die Ressourcen Wasser und
Energie zu schonen. Schon jetzt kdnnen wir
tiber erste Erfolge berichten. Mehr dazu in
dieser Ausgabe.

Was die zuverldssige Versorgung mit
Trinkwasser in den nachsten Jahren be-
trifft: Seit Herbst wird die Wasseraufbe-
reitungsanlage in unserem Wasserwerk
komplett saniert und auf den neuesten
technischen Stand gebracht. So wird un-
ter anderem eine UV-Desinfektionsanlage
eingebaut, um die 1,9 Mio. Kubikme-
ter Rohwasser weiterhin zuverlassig als
Trinkwasser hochster Reinheit zu lhnen
nach Hause liefern zu konnen.

Ein weiteres Feld, das wir in 2022 weiter
entwickeln konnten und in dem wir noch
viel Potenzial sehen, ist der Ausbau der
solaren Stromerzeugung in Neu-Isenburg.
Unser Ziel ist dabei, die Stadt Neu-Isenburg
bei der Erreichung ihrer Klimaziele zu
unterstiitzen.

Besonders konsequent haben wir uns in
2022 dem Aufbau unseres Personals
gewidmet, denn auch wir spiren den
Fachkraftemangel. Als Tochterunterneh-
men der Stadt Neu-Isenburg sind wir ein
moderner Arbeitgeber und bieten unse-
ren Arbeitnehmern eine Vielzahl an So-
zialleistungen und weitere Vorteile, die
flir uns eine Selbstverstandlichkeit sind.
So bieten wir flexible Arbeitszeiten, eine
umfangreiche Altersversorgung, ein be-
triebliches Gesundheitswesen, ein Jobti-
cket sowie ein Jobrad und vieles mehr an.
Und als Stadtwerke sind wir ein sicherer
und zuverlassiger Arbeitgeber. Besonders
im technischen aber auch im kaufman-
nischen Bereich suchen wir immer neue
Mitarbeiter.

Zum Thema Gasmangellage und den damit
zusammenhangenden  Preissteigerungen
erfahren Sie alle wichtigen Details im
nachsten Beitrag. Grundséatzlich 1asst sich
jedoch folgendes sagen: Wenn wir alle
konsequent Energie sparen, so wie wir es
als Stadtwerke bereits seit Anfang Herbst
tun, und wir einen einigermaBen milden
Winter haben, werden wir (ber ausrei-
chend Energie in Deutschland verfiigen.

Energie sparen empfehlen wir (brigens
nicht nur in diesem Winter, wir bieten seit
Jahren umfassende Informationen zu die-
sem Thema an und glauben, die Aufgabe
der Energieeinsparung wird auch in Zu-
kunft nicht an Bedeutung verlieren, etwa
auch im Kontext der Energiewende, die
uns ja noch langer beschaftigen wird.

Nun mochte ich Ihnen aber ein gesundes
und friedliches Weihnachtsfest wiinschen
und einen erfolgreichen Start in ein gutes
neues Jahr 2023.

Herzliche GriiBe,
Ihr Kirk Reineke

So kommen wir gut Uber den Winter
Die Energiekrise, unsere Preise und ein Blick ins nachste Jahr

Seit einigen Monaten leiden Deutschland und fast ganz Europa
unter der Energiekrise, die durch die Verknappung von Erdgas ent-
standen ist. Die Preise auf den Handelsmérkten, zu denen Stadt-
werke die Energie fiir ihre Kunden einkaufen, sind im Laufe des
Jahres extrem angestiegen. Auch wenn sich die Situation in den
letzten Wochen etwas verbessert hat, sind deutliche Preiserhohun-
gen zum Jahreswechsel nicht zu vermeiden.

Die gute Nachricht: Aktuell ist die Befiillung der deutschen Erdgas-
speicher erfreulicherweise weitestgehend abgeschlossen und die
Fullstande liegen bei nahezu 100 %. Allerdings gibt die Bundes-
netzagentur noch keine Entwarnung: Die aktuell zur Verfiigung
stehenden Gasmengen werden in den Wintermonaten, je nach
Witterungsbedingungen, ohne zusétzliche Einsparungen voraus-
sichtlich nicht ausreichen. Das Gebot der Stunde bleibt also:
Energiesparen wo es nur geht.

Wir als Stadtwerke gehen bei diesem Thema bereits mit gutem
Beispiel voran. In den vergangenen Monaten haben die Stadtwerke
verschiedene EnergiesparmaBnahmen im WaldSchwimmbad um-
gesetzt, die bereits beachtliche Wirkung zeigen. So konnten im
WaldSchwimmbad in diesem Jahr bereits 1.000.000 Kilowatt-
stunden (kWh) Erdgas und 360.000 kWh Strom im Vergleich zu
den Vorjahren eingespart werden.

Obwohl wir als Stadtwerke durch eine weitsichtige Einkaufsstrate-
gie Erdgas und Strom vergleichsweise glinstig eingekauft haben,
bleiben auch unsere Kunden in Neu-Isenburg nicht von Preis-
erhohungen zum Jahreswechsel verschont.

Unsere Kundenanschreiben 2022
und die Energiepreisentwicklung 2023

Aufgrund der gesetzlichen Vorgaben sind die Kundenschreiben
der Stadtwerke dieses Mal sehr umfangreich, denn vieles hat sich
in den letzten Monaten geandert. Flir uns und fiir Sie. Aber nicht
immer nur zum Nachteil. So ergibt sich etwa flir die Gaskunden
der Stadtwerke fiir das laufende Jahr ein unerwarteter Preisvorteil,
der durch den Wegfall der urspriinglich vom Gesetzgeber geplan-
ten Gasbeschaffungsumlage und der gleichzeitigen Senkung der
Mehrwertsteuer entsteht. Auch die vom Gesetzgeber beschlossene
Soforthilfe gemaB dem Erdgas-Warme-Soforthilfegesetz (EWSG),
flihrt zu einer enormen Entlastung unserer Gas- und Warme-
kunden im privaten wie auch im gewerblichen Bereich. Detaillierte
Informationen zur Umsetzung der Soforthilfe finden Sie auf unserer
Homepage.

Was die Belieferung mit Strom betrifft, filhrte der Wegfall der EEG-
Umlage ab der Jahresmitte zunéchst zu einer Preisreduzierung
flir unsere Stromkunden, bevor die Preise in der Grundversorgung
dann ab dem 1. Oktober wieder angehoben werden mussten.

Im kommenden Jahr werden die Strompreise weiter ansteigen,
allerdings nicht so dramatisch, wie zunéchst beflirchtet. So muss
ein durchschnittlicher Kunde mit einem Jahresverbrauch von
2.500 kWh und dem beliebten Okostrom-Produkt der Stadtwerke
isySTROM_oko im Vergleich zum Jahresbeginn 2022 mit monat-
lichen Mehrkosten von ca. 18 Euro rechnen.

Besuchen Sie uns auch im Internet: www.swhni.de

Zum jetzigen Zeitpunkt gehen wir davon aus, dass die von der
Bundesregierung angekiindigte Strompreisbremse bei unseren
Tarifen keine Anwendung finden wird, da wir mit unseren Strom-
preisen unter der Hohe der Preisbremse liegen.

Bei den Gaspreisen ist im kommenden Jahr mit einem deutlichen
Anstieg zu rechnen. Je nach Kundengruppe und vertraglicher
Situation kommt es bei Kunden der Stadtwerke trotz reduzierter
Mehrwertsteuer zum Jahresbeginn teilweise sogar fast zu einer
Verdreifachung der Preise.

Andererseits wird es aufgrund des iiber den 31. Dezember 2022
hinaus laufenden Zwei-Jahres-Vertrages fiir iber 1.000 Gaskunden
der Stadtwerke keine Preiserhdhung geben, sondern durch
die Senkung der Mehrwertsteuer sogar eine Preissenkung im
Vergleich zum urspriinglich vereinbarten Preis.

Bei allen anderen Gaskunden wird nach aktuellem Stand die ge-
plante Gaspreisbremse greifen. Analog zur Strompreisbremse
steht auch in Bezug auf die Gaspreisbremse noch nicht fest, wie
hoch die Entlastung fiir die Kunden der Stadtwerke letztendlich
ausfallen wird. Fest steht aber, dass wir die vom Bund beschlosse-
nen Entlastungen selbstverstandlich vollstandig an unsere Kunden
weitergeben werden.

Sobald die Entlastungspakete durch die Bunderegierung detailliert
geregelt sind und somit umgesetzt werden konnen, werden wir die
MaBnahmen flir unsere Kunden so ziigig wie moglich realisieren.

Ubrigens: Ein Blick auf die einschlégigen Vergleichsportale Ende
November 2022 zeigt, dass die Preise der Stadtwerke auch nach
dem Jahreswechsel noch ausgesprochen giinstig sind.

Stadtwerke-Geschéftsfihrer Kirk Reineke dazu: ,In Zeiten, in de-
nen Billiganbieter pleitegehen oder unseriose Anbieter ihre Kunden
im Stich lassen, sind unsere treuen Kunden die Gewinner und es
zeigen sich die Zuverléssigkeit und Stabilitat der Stadtwerke und
damit ihre groBten Starken.“
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24.000 Zéihler werden innerhalb von vier Wochen von unserem Team abgelesen.

Alle Jahre wieder: Wir erheben die Zahlerstande
Uber eine wichtige Leistung fiir eine korrekte Jahresverbrauchsabrechnung

Wie in jedem Jahr sind die Mitarbeiter der
Stadtwerke zum Ende des Jahres wieder
unterwegs, um in ganz Neu-Isenburg die
Strom-, Gas- und Wasserzéhler abzulesen.
Das ist wichtig flir Sie, damit Sie als unser
Kunde Anfang Februar 2023 eine korrekte
Jahresabrechnung fiir lhren Verbrauch an
Strom, Gas und Wasser fiir das vergangene
Jahr erhalten.

Unsere Ableser sind im Zeitraum vom
28. November bis zum 30. Dezember 2022
von montags bis freitags von 07.00 Uhr bis
19.00 Uhr unterwegs.

Ubrigens tragen unsere Mitarbeiter Firmen-
kleidung mit dem Logo der Stadtwerke und
zeigen lhnen gerne ihren Dienstausweis
mit Bild. Und scheuen Sie sich nicht, uns

im Zweifelsfall unter der 06102 246-199
anzurufen. Wir sind fr Sie da!

Neben der Ablesung durch unsere Mitarbei-
ter bieten die Stadtwerke Bewohnern von
Ein- bis Dreifamilienhdusern die Mdglich-
keit, die Zahlerstande selbst abzulesen.
Uber die unterschiedlichen Moglichkeiten
informieren wir per Anschreiben.

Stadtwerke warnen vor Einsatz von Heizliiftern
Dauerhaftes Heizen mit Heizlliftern kann sehr teuer werden
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Elektrische Direktheizgerate, insbesondere Heizllfter, haben aktu-
ell Hochkonjunktur, denn viele Biirgerinnen und Biirger mochten
eine Alternative zum Heizen mit Gas haben.

Doch beim Einsatz von Heizliiftern und sonstigen elektrischen
Direktheizgeréaten ist Vorsicht geboten und AugenmaB angesagt.
Denn die Gerate sind weder giinstig im Betrieb, noch sinnvoll fir
den Dauerbetrieb. Sie sollten wenn iberhaupt nur kurz und in Aus-
nahmefallen eingesetzt werden, um einen Raum schnell zu behei-
zen. Zur flachendeckenden Beheizung von Rdumen sind sie jedoch
keine gute Option.

Stadtwerke Leben

»Wenn Warme elektrisch erzeugt wird, dann wird sehr viel Strom
verbraucht. Auch bei unseren giinstigsten Stromtarifen ist das un-
gefahr doppelt so teuer wie im teuersten Gastarif“, erlautert Kirk
Reineke, Geschaftsfiihrer der Stadtwerke Neu-Isenburg. ,,Deshalb
warnen wir davor, diese Gerate dauerhaft einzusetzen, damit
nicht bei der néchsten Jahresverbrauchsabrechnung die bdse
Uberraschung kommt.*

Doch der Betrieb von Heizlliftern hat auch noch andere Nachteile.
Bei einem gleichzeitigen Einsatz von mehreren Heizlliftern kann
durchaus das Leitungssystem im Haus oder in der Wohnung zu
stark belastet werden und es besteht sogar die Gefahr der Uber-
lastung des ganzen Hausanschlusses, was zu langeren lokalen
Stromausfallen fiihren kann. Bei einem unsachgeméBen Betrieb
von Heizliiftern kann auch das Brandrisiko deutlich ansteigen.

Grundsétzlich gilt dazu aus Sicht der Stadtwerke: Aktuell ist es
nicht notwendig, auf Strom zum Heizen umzusteigen. Wichtiger ist
es, dass der Verbrauch von Erdgas reduziert wird, um eine weitere
Verknappung zu vermeiden. Hier helfen die einfachen aber wir-
kungsvollen Tipps zum richtigen Heizen und Energiesparen, die Sie
auf der Webseite der Stadtwerke unter www.swni.de finden. Noch
mehr Energiespartipps gibt es auch beim Verband BDEW unter
www.ganz-einfach-energiesparen.de, bei dem Bundesministerium
flir Wirtschaft und Klimaschutz unter www.energiewechsel.de
sowie bei der LEA LandesEnergieAgentur Hessen unter
www.hessen-spart-energie.de.

Sicher mit Rollator in den Stadtbussen unterwegs
Unser Rollator-Kurs fiir Senioren am 4. Oktober 2022

Unsere Stadtbusse sind fiir alle da und es ist uns ein Anliegen
insbesondere auch mobilititseingeschrénkte Fahrgéste so sicher
und bequem wie maglich an ihr Ziel zu bringen. Unter dem Motto
»Sicher mobil“ fand deshalb am Dienstag, den 4. Oktober 2022, ein
Rollator-Training zur Nutzung der 6ffentlichen Verkehrsmittel statt.

»Als Betreiber der Stadtbusse ist es fiir uns sehr wichtig, dass
auch die alteren Birgerinnen und Birger moglichst lange aktiv an
unserer mobilen Gesellschaft teilhaben konnen. Da die Sicherheit
hierbei eine riesige Rolle spielt, freuen wir uns, den Teilnehmern
beim Rollator-Kurs wichtige Strategien fiir die Nutzung unserer
Stadtbusse an die Hand geben zu konnen“, sagt Kirk Reineke,
Geschéftsfiihrer der Stadtwerke Neu-Isenburg dazu.

Der Kurs startete um 14.00 Uhr auf dem Betriebsgelande der
Stadtwerke Neu-Isenburg in der SchleussnerstraBe 62 und
endete um ca. 16.30 Uhr. Nach den BegriiBungsworten von
Alexander Arras, Leiter des Bereichs OPNV, ging es um 14.00 Uhr
mit einer theoretischen Einflihrung unseres erfahrenen Dozenten
Christian Andersch los.

Dabei erfuhren die Senioren, wie wichtig z. B. die richtige Einstel-
lung der Hohe der Griffe ist, wie man mit der richtigen Koperhal-
tung stabil am Rollator geht, wie man auf engem Raum lenkt und
richtig bremst. Auch wurden kleine Tricks gezeigt, wie man durch
die richtige Nutzung der Bremsen automatisch durch enge Kurven
fahren kann. Das spart Kraft und gibt auch viel Sicherheit durch
mehr Stabilitdt. AnschlieBend wurden verschiedene praxisrele-
vante Situationen besprochen und ein Geschicklichkeitsparcours
musste mit dem Rollator gemeistert werden.

Und schlieBlich stellten die Stadtwerke einen extra flir diesen
Zweck organisierten Bus zur Verfiigung, damit die Senioren das
theoretisch erlernte praktisch ,live“ iiben konnten. Dafiir wurden
von dem Bus je eine barrierefreie und eine nicht-barrierefreie Hal-
testelle angefahren. In praktische Ubungen wurden verschiedene
Situationen, wie beispielsweise der Ein- und Ausstieg mit dem
Rollator oder die Eigensicherung von Personen und Rollatoren im
Bus gedibt.

Kursleiter Christian Andersch gibt wertvolle Tipps.

,Durch die Teilnahme an diesem Kurs habe ich sehr viel Sicherheit
gewonnen*, sagt Inge Kroupa, eine der Teilnehmerinnen. ,Norma-
lerweise muss es besonders beim Ein- oder Ausstieg sehr schnell
gehen und gerade diese wichtige Situation kann man nie wirklich
liben! Das setzt einen sehr unter Druck. Toll, dass wir hier die Ge-
legenheit zum Uben haben!*

Plnktlich um 16.30 Uhr ging es dann wieder zu den Stadtwerken.
Das Feedback der Teilnehmerinnen war hervorragend, und auch
das Wetter war uns mit sehr viel Sonnenschein wohlgesonnen, so
dass wir von den Stadtwerken auf eine gelungene Veranstaltung
zurtickblicken. Wer den Rollator-Kurs verpasst hat, bekommt im
Frithjahr die nachste Gelegenheit. Interessierte konnen sich schon
jetzt per E-Mail unter marketing@swni.de auf eine Warteliste
schreiben lassen. Wir informieren rechtzeitig tiber die Presse und
auch iber Social Media iiber den néchsten Termin.

Alexander Arras, Leiter des Bereichs OPNV,
begrti3t die Kursteilnehmer.

Der neue Bus-Fahrplan ist da
Und seit Oktober kdnnen Sie bei uns bargeldlos bezahlen

Gleich zwei gute Nachrichten vom OPNV
in Neu-Isenburg: Am Sonntag, dem
11. Dezember 2022, wechseln deutsch-
landweit, und natirlich auch bei uns,
die Fahrplane im offentlichen Nah-
verkehr. Bei unseren  Stadtbussen
wird es dabei erfreulicherweise keine
Anderungen in den Abfahrtzeiten geben.
Das gilt sowohl fiir unsere reguldren Bus-
linien OF-51, OF-52, OF-53 und OF-54,

als auch fir die beiden Verstarkerbusse,
die seit Anfang September die Buslinie
OF-51 unterstiitzen.

Einige Veranderungen wird es jedoch im
Regionalbus- bzw. Expressbusbereich ge-
ben. Die neuen Verbindungen sind ab dem
9. Dezember 2022 auf unserer Homepage
unter www.swni.de unter dem Meniipunkt
,OPNV* verfiigbar.

Und bereits seit Mitte Oktober konnen
unsere Fahrgaste bequem und einfach
mit ihrer EC-Karte oder den (blichen
Kreditkarten bargeldlos in unseren Bussen
bezahlen.

Ubrigens: Unser neues Fahrplanheft liegt
wie gewohnt fir Sie in Neu-Isenburg so-
wie den Stadtteilen Gravenbruch und
Zeppelinheim aus.

Besuchen Sie uns auch im Internet: www.swhni.de
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Wir gratulieren unseren diesjahrigen Dienstjubilaren

Seit 10, 20 oder sogar 40 Jahren fir ein und das selbe Unternehmen
arbeiten: In der heutigen schnelllebigen Arbeitswelt werden solche
Jubilden immer seltener und dadurch zu einem besonders freudigen
Ereignis. Bei den Stadtwerken haben wir solche auBergewohnlichen
Jubilden in diesem Jahr gleich 21 mal gefeiert.

1 i L':" | =
Carola Mann, Silvio Schmidt, Klaus Pral3l-van Roo, Simone Meyer-Winzenburg,
Helena Braus (v.I.)

Gemeinsam bringen sie viele hunderte Jahre Berufserfahrung mit
und haben mit ihrer Arbeit und ihrem Engagement die Stadtwerke
liber ein oder mehrere Jahrzehnte gepragt.

Klaus PraBl-van Roo, Senior Key-Account-Manager und seit 30 Jah-
ren bei den Stadtwerken sagt anlésslich seines Dienstjubildums: ,In
den drei Jahrzehnten bei den Stadtwerken habe ich so manche per-
sonliche und berufliche Verénderungen erlebt. Was sich allerdings
niemals verandert hat, ist die Wertschatzung und das Vertrauen, das
einem von Kunden und Kollegen entgegengebracht wird.“

Silvio Schmidt ging nach 40 Jahren bei den Stadtwerken im April
2022 in Rente. Lange Zeit war er in den Abteilungen Bau, Betrieb und
Instandhaltung Stromnetze sowie im Z&hlerwesen tatig, bevor er als
Sperrkassierer und Ableser in Neu-Isenburg unterwegs war. Er ist in

Rachida El Moussaoui, Magdalena Jarzina (v..)

Neu-Isenburg bekannt wie kein Zweiter und nimmt nun wehmiitig
Abschied von den Stadtwerken. Er schatzt die Nahe zu den Kunden
und den Kollegen und die vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Carola Mann, Sachbearbeiterin fiir Zentrale Dienste, geht im Dezem-
ber ebenfalls in Rente und blickt als Quereinsteigerin auf abwechs-
lungsreiche 20 Jahre bei den Stadtwerken zurtick.

lhr 20. Jubilaum feierte dieses Jahr auch unsere Key-Account-
Managerin Simone Meyer-Winzenburg. ,,An den Stadtwerken schétze
ich schon immer die lokale und zuverldssige Verbundenheit mit Neu-
Isenburg und die daraus resultierende Sicherheit fiir Kunden und Mit-
arbeiter”, sagt sie.

Wir als die Stadtwerke mdchten auf diesem Wege allen Jubilaren fiir
ihre langjahrige Verbundenheit und hohe Einsatzbereitschaft danken,
wiinschen alles erdenklich Gute fiir die Zukunft und hoffen auf viele
weitere gemeinsame Jahre.

Klimaschutz durch Energieeffizienz
Stadtwerke nehmen mit WaldSchwimmbad am Projekt OKOPROFIT® teil

WaldSchwimmbad am dem Projekt teil.
Kirk Reineke, Geschéftsfiinrer der Stadt-
werke dazu: ,,Bei dem Projekt OKOPROFIT®
geht es darum zu priifen, mit welchen
MaBnahmen wir unsere Liegenschaften
noch effizienter und nachhaltiger betrei-
ben und etwas fiir den Klimaschutz tun
konnen. Dabei bietet es sich an, mit dem
WaldSchwimmbad zu beginnen, weil man
dort gleich mehrere Themenbereiche in-
tensiv beleuchten kann.®

Fir das Projekt wurde bei den Stadtwer-
ken eigens ein Umweltteam einberufen,

welches gemeinsam mit den Projektpart-
nern an verschiedenen Workshops The-
men wie Umweltleitlinien und konkrete
MaBnahmen zu Nachhaltigkeit und Klima-
schutz erarbeitet.

Bereits schon vor Teilnahme am Programm
OKOPROFIT® haben die Stadtwerke al-
les darangesetzt, den Energieverbrauch
im WaldSchwimmbad zu reduzieren. So
konnte mit der 2021 vorgenommenen
Installation von energieeffizienter LED-
Beleuchtung in Hallenbad und Sauna im
ersten Halbjahr erheblich Energie einge-

spart werden. Gemeinsam mit der Sa-
nierung der Freibadtechnik im Juni 2021
wurde der Stromverbrauch so bereits um
360.000 Kilowattstunden im Vergleich zu
2019 reduziert. Auch beim Gasverbrauch
konnten groBe Einsparerfolge erzielt wer-
den. So wurde seit Jahresbeginn im Ver-
gleich zu 2019 rund 1.000.000 kWh weni-
ger Gas verbraucht.

Weitere  EnergiesparmaBnahmen  sind
aktuell in Umsetzung, damit der Strom-
und Gasverbrauch nachhaltig um 20%
gesenkt werden kann.

Bis 2050 klimaneutral sein. Das ist das
Klimaziel der Stadt Neu-lsenburg. Und
damit aus dem Ziel konkrete Wirklichkeit
wird, hat die Stadt bereits 2018 ein Inte-
griertes Klimaschutzkonzept erarbeitet.
An dessen Umsetzung arbeiten seitdem
die Stadtwerke Neu-Isenburg als Tochter-
gesellschaft gemeinsam mit der Stadt und
weiteren Akteuren.

So tragen wir als Stadtwerke schon heute
unseren Teil dazu bei, indem etwa die
gesamte StraBenbeleuchtung mit Oko-
strom betrieben wird. Weiter setzten wir

Stadtwerke Leben

Hybridbusse im Stadtgebiet ein, bauen
die Ladeinfrastruktur fiir elektrische
Mobilitat in Neu-Isenburg aus, bieten mit
isySTROM_solar ein cleveres Solarkonzept
flr private und gewerbliche Kunden an und
vieles mehr.

Mit unserem Beitritt zum Programm
OKOPROFIT® (Okologisches Projekt fiir
integrierte Umwelt-Technik) des Regional-
verbandes FrankfurtRheinMain gehen die
Stadtwerke jetzt einen weiteren wichtigen
Schritt in Richtung Nachhaltigkeit und
Klimaschutz.

Im Rahmen dieses Projektes werden wir
beim Einstieg in das betriebliche Energie-,
Umwelt- und Nachhaltigkeitsmanagement
uber ein Jahr hinweg professionell bera-
ten und bei der Planung und Umsetzung
der MaBnahmen unterstiitzt. Am Ende
des Projektes steht die Verleihung des
Zertifikats ,Okoprofit-Betrieb Frankfurt
RheinMain 2023“. Um erfolgreich zu sein,
miissen die Betriebe anhand eines Kriteri-
enkatalogs die Erfiillung von bestimmten
Kriterien nachweisen.

Die Stadtwerke nehmen zunéchst mit dem

Sparen Sie Energie durch Thermografie

Die Stadtwerke unterstiitzen Sie beim Aufspiiren von Wdrmeverlusten

Als Aktion zur Energieeinsparung bieten die Stadtwerke Neu-Isen-
burg ab Januar 2023 wieder ihren Thermografie-Service an. Mit
einer Infrarotkamera wird sichtbar, an welchen Stellen des Gebau-
des wertvolle Warme entweicht und wo sich Schwachstellen in der
Geb&udehiille befinden. Flachen, an denen Wéarme abstrahlt, wer-
den auf dem Thermografiebild orange und rot dargestellt. Griine
und blaue Farben weisen hingegen auf eine gute Dammung hin.
Anhand der Bilder kdnnen sich Hausbesitzer einen Eindruck (iber
den energetischen Zustand der Gebdudehiille verschaffen und
MaBnahmen zur Energieeinsparung effektiv planen.

Die Thermografie-Aktion der Stadtwerke findet nur im Winter, in
diesem Jahr von Ende Januar bis Ende Februar, statt. Denn Infra-
rotkameras liefern die deutlichsten Ergebnisse, wenn der Unter-
schied zwischen der Temperatur im Gebdude und der AuBentem-
peratur moglichst hoch ist.

Anmelden konnen sich Hausbesitzer bis zum 15. Januar 2023.
Interessierte finden ein Anmeldeformular auf unserer Homepage.

Die Thermografieaufnahmen kosten 140 Euro. Fir Kunden der
Stadtwerke gibt es das Angebot bereits fiir 120 Euro. Am Ende
erhalten Sie sechs Infrarotaufnahmen Ihres Gebaudes, einen Er-
gebnisbericht mit Erlauterungen zu den Bildern sowie Hinweise zu
mdglichen Sanierungs- und warmedammenden MaBnahmen. So
haben Sie die Moglichkeit, den unbemerkten Warmeverlusten an
Ihrer Immobilie mit gezielten Methoden entgegenzusteuern.

Mit Thermografie Schwachstellen in der
Gebdudehiille aufspiiren,
Energie und bares Geld sparen!

Sie interessieren sich fiir das Thermografie-Angebot der Stadtwerke Neu-Isenburg?

Dann nutzen Sie ganz einfach das Anmeldeformular auf www.swni.de

unter dem Men(punkt Service/Energieberatung oder scannen Sie
einfach den QR-Code ein.

Haben Sie weitere Fragen zum Thermografie-Angebot?

Unsere Energieberaterin Sabine Schweikart hilft hnen gerne weiter.

Sie erreichen sie unter der Rufnummer 06102 246-278 oder
per E-Mail unter energieberatung@swani.de.

Bei sonstigen Fragen rund um unsere Services kontaktieren Sie
unser Kundenmanagement telefonisch unter 06102 246-199 oder
per E-Mail an kundenmanagement@swni.de.

Besuchen Sie uns auch im Internet: www.swhni.de




Wenn jeder
Energie spart,
profitieren alle.

Lassen Sie uns beim Energiesparen
gemeinsame Sache machen.

G ——
(‘fﬁ T
i Stastwerke
angen ° H
9 Wir machen mit!
Y/ Christine Wagner, Stadtverordnetenvorsteherin Neu-Isenburg
\ STADTWERKE Dirk Gene Hagelstein, Birgermeister von Neu-Isenburg
- ; D RE IE ICH Stefan Schmitt, Erster Stadtrat und Aufsichtsratsvorsitzender der Stadtwerke
v Eeigierelsolaiig Stephan Bock, Ortsbeaufiragter THW Neu-Isenburg
Peter GroBjohann, Inhaber Kichenfachgeschaft
Dr. Oliver Hatzfeld, Fraktionsvorsitzender CDU Neu-Isenburg
ev Evo Jurgen Holzmann, Inhaber Fahrradgeschdaft
| Herbert Hunkel, ehem. Burgermeister und Ehrenbirger der Stadt Neu-Isenburg
(Stadtwerke Michael Kercher, Schlagzeuger
NEU-ISENBURG Markus Munari, Fraktionsvorsitzender SPD Neu-Isenburg
pellrhiercben 5 Maria Sator-Marx, Fraktionsvorsitzende Bundnis 90/Die Grinen Neu-Isenburg
SIAUI vv—onnE Heinrich Schmidt, Vorsitzender Kroatien e.V.
RODGAU
GEMEINSAM ENERGIESPAREN. JETZT!
Eine Aktion Ihrer regionalen Versorger
Kontakt Offnungszeiten Kundenzentrum Notdienste
Stadtwerke Neu-Isenburg GmbH Montag-Mittwoch  8:00 bis 15:30 Uhr 24 Stunden rund um die Uhr an 365 Tagen im Jahr
SchleussnerstraBe 62 Donnerstag 8:00 bis 18:00 Uhr Strom 06102 246-299
63263 Neu-Isenburg Freitag 8:00 bis 12:00 Uhr Gas/Wasser 06102 246-399
Telefon 06102 246-0 Telefon- und Servicezeiten

Fax 06102 246-231 Montag-Freitag ~ 8:00 bis 18:00 Uhr ﬂ
E-Mail  info@swni.de Hotline 06102 246-199

Web www.swni.de E-Mail kundenmanagement@swni.de S t a d t wer k e
Informationen rund um den Stadtbus 06102 246-317

Bestellung Anrufsammel-Taxi 06102 246-248 ) N E U-I S E N B UR G

Informationen rund um das WaldSchwimmbad 06102 246-271 weil wir hier leben



