
Dein Einsatzort
WaldSchwimmbad Neu-Isenburg 
Alicestraße 118
63263 Neu-Isenburg

Deine Ansprechpartnerin
Eva Lang
Stellv. Betriebsleitung

0162 2426459 
bewerbung@swni.de 

Seit mehr als 125 Jahren sind wir, die Stadtwerke Neu-Isenburg, in Neu-Isenburg fest verwurzelt. Eine unserer Aufgaben ist der 
Betrieb des WaldSchwimmbades, eines der beliebtesten Schwimmbäder in ganz Hessen. Für die diesjährige Freibadsaison 
suchen wir noch Verstärkung für unser Team. Wenn Du auf der Suche nach einer abwechslungsreichen Tätigkeit bist und 
diesen Sommer noch nichts vorhast, dann bist Du genau richtig bei uns!

Zum 15. Mai 2024 suchen wir für das WaldSchwimmbad in Neu-Isenburg 

Rettungsschwimmer (m/w/d) 
für den saisonalen Einsatz in Vollzeit

 Du bist teamfähig und mindestens 18 Jahre alt
 Du besitzt das deutsche Rettungsschwimmabzeichen in Silber (nicht älter als 2 Jahre)
 Du verfügst über einen gültigen Erste-Hilfe-Schein (nicht älter als 2 Jahre)
 Das Arbeiten in einem Schichtsystem, an Wochenenden und Feiertagen stellt kein Problem für Dich dar
 Dein Auftreten ist stets sicher und dienstleistungsorientiert gegenüber unseren Badegästen
 Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse 

 Arbeiten in einem der beliebtesten Freibäder in Hessen
 ein sehr kollegiales und engagiertes Team
 feste Dienstzeiten organisiert durch einen Jahresschichtplan
 garantiert alle drei Wochen ein verlängertes Wochenende
 einen Stundenlohn in Höhe von 16,14 Euro – plus Zuschläge nach Tarif AVE
 Kostenübernahme für das Rettungsschwimmabzeichen in Silber und den Erste-Hilfe-Kurs

sowie Trainingsmöglichkeiten 
 ein RMV-Jobticket (d.h. kostenlose Nutzung des ÖPNV im gesamten RMV-Gebiet)
 Altersversorgung (ZVK)
 Fortbildungen

Deine Aufgaben
 Beaufsichtigen des Badebetriebs
 Erste-Hilfe-Leistungen
 Betreuung und Beratung von Badegästen
 Pflege der Anlage
 Pflege-, Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten
 Kassiertätigkeiten

Versende Deine Unterlagen bitte als PDF-Dokument. Die Dateigröße sollte 10 MB nicht überschreiten. Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt 
und sechs Monate nach dem Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.
Bitte beachte die Datenschutzinformation auf unserer Homepage unter „Über uns / Karriere / Datenschutzinformation“.

Wir bieten Dir

Du möchtest Teil unseres motivierten Teams werden?

Dein Profil

Schreib uns einfach eine E-Mail oder ruf uns an! 

Das Vertragsverhältnis ist befristet und endet zum 30. September 2024.

Du möchtest 
noch den Rettungs-

schwimmer- und Erste-
Hilfe-Schein erwerben?

Wir übernehmen die 
Kosten für Dich!

!
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